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TOKI ADMINISTRAZIOA ADMINISTRACION LOCAL

DEBABE UDAL EUSKALTEGIEN
MANKOMUNITATEA

2022ko Lan Eskaintza Publikoa

Lehendakariaren 2022ko ekainaren 14ko Ebazpenaren bi-
dez, Debabe Mankomunitatearen 2022ko Lan Eskaintza Publi-
koa onartzea erabaki zen.

Lan kontratuko langileak:

— Plaza: Irakaslea.

Taldea: A2.

Hizkuntz eskakizuna: 4 TG.
Plaza hutsen kopurua: 2.
Sarbide sistema: Librea.

Erabaki hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio-bideari. Erabaki hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN ar-
gitaratu eta hurrengo egunetik aurrera, berraztertzeko errekur-
tsoa aurkeztu ahal izango zaio erabakia hartu zuen organoari,
hilabeteko epean, edo zuzenean aurkaratu ahal izango da, 2 hi-
labeteko epean, Donostiako Administrazioarekiko Auzien Epai-
tegian. Hala ere, egoki iritzitako beste edozein errekurtso aur-
keztu ahal izango da.

Elgoibar, 2022ko ekainaren 14a.—Maialen Gurrutxaga Uran-
ga, lehendakaria. (4027)
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MANCOMUNIDAD DE EUSKALTEGIS MUNICIPALES
DEBABE

Oferta Publica de Empleo 2022

Mediante Resolucion de Presidencia de 14 de junio de
2022, se acordd aprobar la Oferta Plblica de Empleo de 2022
de la Mancomunidad Debabe.

Personal laboral:

— Plaza: Profesor/a.
Grupo: A2.

Perfil linguistico: 4 TP.
N.° vacantes: 2.

Sistema de acceso: Libre.

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la via administrativa
pudiendo, a partir del dia siguiente a su publicacién en el BoLe-
TiN OFiciAL de Gipuzkoa, interponerse contra el mismo recurso de
reposicion ante el mismo 6rgano que lo dictd, en el plazo de un
mes, o impugnarse directamente, en el plazo de 2 meses, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastian.
Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recur-
S0 que se estime conveniente.

Elgoibar, a 14 de junio de 2022.—La presidenta, Maialen Gu-
rrutxaga Uranga. (4027)
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